Associag¢io Cultural Desportiva e de Solidariedade E
da Freguesia da Vinha da Rainha Ay

Y

Relatorio de Atividades e Conta de
ACFEHEIY de 2026

FUNDADA EM 1942

Avaliacdo do Plano de Acao
Estratégico

2020

Cépian.e_

Se o documento n&o apresentar o n.° de cépia, assume-se como «Cépia Nio Controladay

M.136.V2 P4gina 1 de 10



Associagdo Cultural Desportiva e de Solidariedade da
Freguesia da Vinha da Rainha

INDICE
IEFOQUGEO sttt s s s st e e .. 3
1 Periodo a que reporta a AVAHACAO ot ve s s oo oes e 3
2 Alteragdes 3 Organizago e FUNCIONAMENto. ......ccvvveeveeoeee e 3
2.1. Instalagdes..........ooormesneeorone w3
T 3
2.3. Servigos de Agdo Social - Familia e Comunidade.............ooouueemereeeomreemseooo 5
2.4. Area Desportiva.............eroroooeoo . b
B 6
2.6. Formagao Profissional............................ ‘ il
2T VOIDEATIAUO ctesvrvsssss st e s s st s s s 7
28. EStIUtUTa OrGanizacional.......c.o.evececesoesesososesosessessomoses oo 8
3 Avaliagdo do Plano Aciio ESLIAtEGICO......oivne vt 8
3.1. Alteragdo aos Objetivos Estratégicos e Operacionais...................ooooweooemooovvoooooooo 10
3.2 Avaliagdo do Nivel de Execucdo das agbes em cada Eixo Estratégico.......................... 10
4 Propostas de INtervengo FUtUIA......coueverseeoneros oo oo 10

M.136.V2 Pigina 2 de 10



Associagdo Cultural Desportiva e de Solidariedade da
Freguesia da Vinha da Rainha

INTRODUGAO

O presente relat6rio tem por objetivo avaliar o cumprimento do Plano de Atividades referente
ao ano de 2020 desenvolvido pela Associacdo Cultural Desportiva e de Solidariedade da
Freguesia da Vinha da Rainha, tendo em conta as respostas sociais: Creche, CATL, Centro de Dia,
Centro de Convivio, Servico de Apoio Domicilidrio e Estruturas Residenciais para ldosos, e ainda

as dreas da Cultura e Desporto, prestando-se, assim, as contas relativas ao ano civil de 2020, aos
Senhores Associados.

1- PERIODO A QUE REPORTA A AVALIACAO

Periodo de Vigéncia: 01/01/2020 a 31/12/2020

2 - ALTERAGOES A ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

2.1. Instalagdes

Nada a registar.

2.2 — Respostas Sociais

2.2.1-CATL

Durante o ano findo, esta resposta social contou com uma frequéncia média de 14 criangas,
sendo que esta frequéncia se intensifica nos periodos de interrupcSes letivas. Devido &
pandemia e de acordo com as orientacbes emanadas pela tutela e pela Direcdo Geral de Salde,
o0 CATL esteve encerrado entre os periodos de 16 de marco a 29 de junho. Quanto ao
acompanhamento das criangas do Jardim de Infancia, e atendendo & exigéncia das normas no
que concerne a gestdo da pandemia, decidiu-se no sentido da suspensao deste servico durante o
ano letivo de 2020-21.

2.2.2 - Creche

A semelhanca do ano anterior, esta resposta social registou uma frequéncia média de 24
criancas. Também esta resposta social anterior esteve encerrada no periodo compreendido
entre o dia 16 de marco e 18 de maio. A partir deste periodo, os servigos tiveram que ser
readaptados para responder as exigéncias das normas na gestdo da pandemia na instituicdo, ndo
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se revelando um processo facil no que concerne a gestdo dos recursos humanos e aplicabilidade
das referidas normas.

2.2.3 - Centro de Convivio

Durante o ano de 2020, esta resposta social apresentou uma média de 11 utentes. De salientar
que, desde 16 de marco esta resposta social manteve-se encerrada, de acordo com orientacbes
emanadas pela tutela e pela Direcdo Geral da Saude. Apesar de encerrada, a seguranca social
tem mantido as respetivas comparticipag¢des financeiras.

2.2.4 - Centro de Dia

Também para esta resposta social foi decretado o seu encerramento a partir de 16 de mar¢o, na
sequéncia da gestdo da pandemia. Os servigos de Centro de Dia foram domiciliados, pelo que os
utentes se mantiveram acompanhados pela instituicdo, com o reforco das comparticipagdes da
seguranca social. O envelhecimento significativo das pessoas que frequentavam esta valéncia, ja
era de si significativo, pelo que, associado ao agravamento da dependéncia, registamos uma
quebra nas frequéncias, determinada pela transferéncia para outras respostas sociais (Lar de
Idosos e Servico de Apoio Domiciliario), a que a instituicdo teve capacidade de resposta.
Registou-se uma frequéncia média de 16 utentes durante o ano de 2020.

A 15 de Agosto de 2020 foram levantadas as medidas de encerramento dos Centros de Dia, o
que apenas foi possivel para os Centros de Dia n3o acoplados. A reabertura do Centro de Dia
desta instituicdo ndo recebeu o parecer positivo da Autoridade de Sadde Local, em sintonia com
a Seguranca Social, pois o funcionamento desta resposta social coexiste com o funcionamento
da ERPI I, pelo que ndo estavam reunidas condi¢des para manter as regras do distanciamento
social entre os vérios utentes das respostas socais, assim como o cruzamento dos profissionais.

2.2.5 - Servigo de Apoio Domicilidrio

Durante o ano findo, manteve-se a frequéncia ou procura por esta resposta social, com uma
média de 34 utentes em frequéncia.

2.2.6 - Estrutura Residencial para Idosos 1

No decurso do ano findo, foram vérias as dificuldades encontradas na gestdo desta resposta
social, associadas precisamente 3 gestdo da pandemia e respetivos planos de contingéncia. A
exiguidade e a deficiéncia das instalagbes/infraestruturas, acarretaram grandes dificuldades na
gestdo e na garantia de espacos de isolamento condignos para a realizagdo de quarentenas de
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Casos suspeitos, na implementagdo de circuitos internos, entre outras que se acresceram,
nomeadamente ao nivel da gestdo dos recursos humanos, cujos apoios do Estado foram alguns,
mas com pouca expressdo nesta instituicdo, tendo em conta a falta de pessoas interessadas em
assumir fungGes nesta drea. A partir de julho até ao més de dezembro esta resposta social
contou com uma frequéncia de 11 utentes, motivada pelos receios familiares em integrar os
seus idosos em lar em contexto de pandemia, mas também pelos projetos inerentes 3
remodelacdo destas infraestruturas. Foi com esta vaga existente que se foi conseguindo dar
resposta aos varios isolamentos/quarentenas com condicSes dignas de vigilancia e conforto aos
utentes que deles necessitaram.

2.2.7- Estrutura Residencial para Idosos 2

Durante o ano de 2020, esta resposta social, manteve praticamente o mesmo ndmero de
utentes em acordo, devendo-se salientar a desisténcia de duas utentes em junho, que ocupavam
duas vagas privadas. A falta de utentes com capacidade financeira para suportar uma
comparticipacdo privada, determinou uma frequéncia de 18 utentes a partir dessa data.

Também nesta resposta social houve que implementar planos de contingéncia e, desta forma,
alargar o niimero de quartos de isolamento para quarentenas/casos suspeitos e criagdo de zonas
COVID. Para o efeito, houve que readaptar instalacSes e equipamentos, mas com menos
dificuldades do que na ERPI |.

2.3 - Servicos de A¢do Social — Familia e Comunidade

2.3.1 - Rendimento Social de Insercdo (RSI)

O RSI € um mecanismo de combate 3 pobreza que tem como principal objetivo assegurar aos
cidad@os e aos seus agregados familiares recursos que contribuam para a satisfacdo das suas
necessidades minimas e favorecer a sua progressiva insercéo social, laboral e comunitaria.

A nivel concelhio a Instituicdo é parceira desta medida tendo mantido o seu papel de parceira
com a Seguranca Social nesta matéria.

2.3.2- Atendimento/acompanhamento social

Servico prestado pela Instituicdo em parceria com outros servicos de Seguranca Social do
concelho para atendimento/acompanhamento de situacGes de vulnerabilidade social da 4rea da
freguesia, numa légica de servigo de proximidade a populagdo.

Na prestacéo deste servico a Instituicdo manteve-se sempre acessivel, permanecendo disponivel

para o atendimento a populacdo da freguesia ao longo do ano.
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2.3.3 - Fundo Europeu de Ajuda a Carenciados (FEAC)

O FEAC é um programa criado pela Comissdo Europeia com o objetivo de promover e reforcar a
coesdo social, contribuindo no combate 3 pobreza na Unido Europeia através do apoio aos
dispositivos nacionais que prestam assisténcia ndo financeira as pessoas mais carenciadas,
estando o mesmo enquadrado no Programa Operacional de Apoio s Pessoas mais Carenciadas
(PO APMC).

Trata-se de um apoio ndo monetdrio as familias, atenuando a privacio material e alimentar
grave e proporcionando a estas uma perspetiva de vida condigna.

Neste sentido, a Instituicdo participa neste programa durante os anos de 2019 a 2023, como
Entidade Mediadora na distribuicdo de produtos a familias/pessoas das freguesias da Vinha da
Rainha, Samuel, Vila Nova de Ancos, Granja do Ulmeiro, Figueiré do Campo e Soure, apoiando
desde Agosto de 2020, 25 agregados familiares, num total de 52 destinatérios.

2.4. Area Desportiva

2.4.1. Secg¢do Desportiva

A semelhanca dos anos anteriores, esta sec¢do manteve um elevado nimero de praticantes, na
modalidade de futebol, contudo também esta seccdo foi afetada com a Pandemia Covid 19,
tendo que suspender a sua atividade a partir de Abril.

2.4.2. Nucleo de BTT

Manteve o desenvolvimento das suas atividades normais, atingindo os seus objetivos.

2.5. Teatro

O grupo continua a desenvolver um trabalho importante sob o ponto de vista cultural, o que
apraz registar e agradecer.

Com a Pandemia Covid 19 esta seccdo foi duramente afetada, ndo podendo apresentar o
trabalho desenvolvido durante o decorrer do ano.

2.6. Formacdo Profissional

o Tipologia de Operagdo: 1.08. Formacdo Modular para Empregados e Desempregados

A Associacdo viu aprovada a candidatura a esta tipologia em Dezembro de 2020, com um
montante aprovado de 75 227,20€.
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Este projeto visa permitir que 480 formandos/as maximizem as suas competéncias profissionais
mediante o desenvolvimento de um conjunto de Unidades de Formacdo de Curta Duracéo, e
serd para desenvolver de Fevereiro de 2021 a Novembro de 2022.

Os/As formandos/as auferem subsidio de Alimentacéo no valor de 4,77€ por dia de formacdo e
Subsidio de Transporte.

o Tipologia 3.3: Cursos de Educagéo e Formacdao de Adultos

A Associagdo viu aprovada a candidatura a esta tipologia em Dezembro de 2020, com um
montante aprovado de 175 878,04<€.

O Curso EFA a desenvolver é na 4rea de Assistente Familiar e de Apoio & Comunidade, Nivel
Basico, com a duragdo de 2010 horas, envolvendo um total de 16 formandos/as.

0 Medida Cheque Formacdo:

No ambito desta medida, a Entidade Formadora realizou em Setembro de 2020 uma candidatura
ao Instituto de Emprego e Formacso Profissional, para uma acdo modular certificada, “Satde
mental na terceira idade”, com a duragdo de 25 horas, para 15 colaboradoras da Casa do Povo
de Vila Nova de Ancos.

A Candidatura foi aprovada em Outubro, contudo devido ao agravamento da Pandemia Covid
19, a Casa do Povo de Vila Nova de Ancos decidiu que a formacdo s6 se realizara no ano de 2021.

2.7. Voluntariado

O trabalho voluntério prestado pelas nossas funciondrias nas atividades levadas a cabo pela
Instituicdo continua a ser valorizado pela Direcdo, que com ele procura compensar as horas de
dispensa para consultas, assisténcia a familiares, etc.
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2.8. Estrutura Organizacional
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3. AVALIACAO DO PLANO DE ACAO ESTRATEGICO

O ano de 2020 tratou-se de um ano fora do comum e ficars para sempre na nossa memoria
como um momento de exce¢do na nossa vida coletiva. Desde logo, pelo impacto brutal que teve
na nossa vida a crise sanitdria provocada pelo Corona virus e a consequente pandemia da
COVID-19. Esta situagdo, que todos vivemos e ainda estamos a viver, vai continuar a ter um
desenvolvimento do qual ninguém sabe as consequéncias.

Gragas a Deus e até a data de hoje ndo se deflagrou nenhum surto nesta Instituicdo e para este
resultado contdmos com o grande espirito de equipa e de sacrificio das Nossas Funcionarias, na
dedica¢do aos nossos utentes e ao rigoroso cumprimento do Plano de Contingéncia COVID - 19,

estabelecido nesta Instituicdo, de acordo com as orientacSes emanadas pela DGS e Seguranca
Social.
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Importa referir também que a nova Direg&io tomou posse a 11 de Julho de 2020.

As prestaces de servicos, essencialmente, com transportes, o niimero de colaboradores, os
EPI's, a higienizacdo das m3os, superficies, espagos e equipamentos de trabalho tiveram um
grande impacto no aumento de custos. De salientar que a Camara de Soure, a CNIS e a
Seguranca Social foram apoiando com os EPI’s.

Também a Infancia foi afetada e esteve vérios periodos encerrada.

Existiu ainda, uma acrescida importancia e responsabilidade da Seguranca e Sadde no Trabalho,
na prevencdo, controlo dos riscos de contagio e implementacéo de medidas que assegurassem a
protecdo de todos e garantissem ambientes de trabalho saudaveis e seguros.

Em termos de contratacdo de pessoal também tivemos o apoio do IEFP, através do programa
MAREESS.

Este ano ndo foi possivel contar com o apoio financeiro das iniciativas proprias que tém vindo a
ser feitas em anos anteriores, por causa da pandemia.

Tratando-se de um ano atipico, com muitas dificuldades e receios prementes, encerramos o ano
com uma Receita de 1.128.148,20€ e uma Despesa de 1.064.061,90€, a que corresponde um
Resultado Liquido positivo no valor de 64.086,30€.

A despesa com maior realce continua a ser a que diz respeito ao pessoal, mas também neste
momento ndo podemos diminuir o quadro de pessoal, sob pena de diminuirmos a qualidade dos
servicos prestados. Nas receitas, continuamos a depender muito dos subsidios, das doagdes e
legados a exploracdo.

Em termos de equipamentos estes cada vez tém mais uso e a sua manutengdo tem cada vez,
Custos maiores. Foi necessério investir numa maquina de lavar nova.

Com o pagamento do subsidio dado pelo Fundo de Socorro Social conseguimos liquidar a
totalidade do empréstimo dos 150.000,00€, & Caixa de Crédito Agricola.

Continuamos a participar no Programa de distribuigdo de alimentos as familias.

Temos a valéncia do Centro de Dia com tendéncia a diminuir muito, por causa da pandemia. Esta
ainda ndo reabriu e o envelhecimento dos nossos utentes leva a que cada vez mais, estes
precisem de mais tempo por parte das Nossas Funcionarias.

Os resultados da Horta continuam com resultados positivos, devido as condiges criadas.

Queremos deixar uma palavra de gratiddo e reconhecimento aos nossos colaboradores, que
neste periodo asseguraram os servicos e se mantiveram disponiveis perante a calamidade que
nos assolou.
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3.1. Alterag¢do aos Objetivos Estratégicos e Operacionais

Durante o ano de 2020, podemos dizer que ndo houve alteragdes dignas de registo.

3.2. Avaliagdo ao nivel da execugio das agdes em cada eixo estratégico

Podemos fazer uma avaliagdo positiva.

4. PROPOSTAS DE INTERVENCAO FUTURA

A Direcdo prossegue como objetivo Unico para 2021 a remodelacdo do Lar 1, j4 que se
encontram os financiamentos aprovados e a obra adjudicada.
A estabilidade laboral é também outro objetivo.

Foi feita também uma candidatura no final do ano ao PARES 3.0, no sentido de alargarmos o Lar
2.

A DIRECAO

e Dl et

Anexo: Prestacio de Contas
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Assoc. C.D.S. Vinha da Rainha

Balanco em 31 de Dezembro de 2020

TSR - Contabilidade ESNL

Balanco

UNIDADE MONETARIA (1)

Licenciado a Assoc. C.D.S. Vinha da Rainha

RUBRICAS | NOTAS | 31 Dez 2020 § 31Dez2019 | Varidncia
Ativo i ; %
Ativo ndo corrente { ;
Ativos fixos tangiveis 1.352.723,35é 1.402.482,515 -3,55%
Bens do patriménio histérico e cultural 0,00 0,00,  0,00%
Propriedades de investimento 0,00§ 0,00 0,00%
Ativos intangiveis 0,00 0,00  0,00%
Investimentos financeiros 6.857,32§ 4.917,61  39,44%
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros z 0,00S 0,00‘: 0,00%
3 ’ 1.359.580,67% 1.407.400,12i -3,40%
Ativo corrente i ' ,
Inventarios 1.667,72| 2.803,42  -40,51%
Clientes ’ 14.691,715 16.266,252 -9,68%
Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,000  0,00%
Estado e outros entes publicos | 2.819,49: 919,83; 206,52%
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros ( 26.363,99 24.087,03i 9,45%
Outras contas a receber 24.990,55 22.208,75  12,53%
Diferimentos ? 4.316,93 236019 8291%
Outros ativos financeiros [ 0,00 0,00/  0,00%
Caixa e depositos bancérios ‘ 14.567,54 40.821,19) -64,31%
89.417,93  100.466,66 -1831% |
Totaldo Ative | 144899860 151686678 -44m%
EUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO % E
Fundos ,‘ 63.781,14% 63.781,14  0,00%
Excedentes técnicos 3 :’ 0,00| 0,00 0,00%
Reservas { 32.226,10 33.177,60  -2,87%
Resultados transitados | | 526.259,21 606.849,56, -13,28%
Excedentes de revalorizagao ; 0,00| 0,00,  0,00%
Outras variagdes nos fundos patrimoniais ‘ | 593.652,44; 610.813,86  -2,81%
Resultado liquido do periodo ﬂ 64.086,40| -80.590,35  179,52%
Total dos fundos patrimoniais | 1.280.00529  1.234.031,81  373%
Passivo ndo corrente f
ProvisGes 0,00; 0,000  0,00%
ProvisOes especificas 0,00"; 0,00/  0,00%
Financiamentos obtidos ’ 0,001 133.041,36  -100,00%
Outras contas a pagar i 0,00? 0,00: 0,00%
000  133.041,36 -10000%
TSR - Sistemas de Informacao, Lda. 1/2




Assoc. C.D.S. Vinha da Rainha TSR - Contabilidade ESNL

Balango

b e s RUBRIGAS S ; | NOTAS | 31Dez2020 | 31Dez2019 | Varidnca
Passivo corrente |
'Fornecedores ‘ 29.185,26 28.646,48  1,88%
Adiantamentos de clientes 1 , 3.793,18 4.301,56| -11,82%
Estado e outros entes publicos 31.977,64 24.319,79; 31,49%
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros 0,00 0,00 0,00%
Financiamentos obtidos 30.000,00 23.604,93,  27,09%
Diferimentos 0,00 0,00,  0,00%
Outras contas a pagar 74.037,23 68.920,85 7,42%
Outros passivos financeiros 0,00 0,00 0,00%
' 168.993,31 149.793,61  12,82%

168.993,31 282.834,97  -40,25%

(1) Euro

i
TSR - Sistemas de Informagao, Lda. 22
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Assoc. C.D.S. Vinha da Rainha TSR - Contabilidade ESNL

Demonstragdo dos Resultados por Naturezas

Periodo findo em 31 de Dezembro de 2020 UNIDADE MONETARIA (1)

RENDIMENTOS E GASTOS | NOTAS , 2020 ¢ 2019 | Variéncia
Vendas e servigos prestados ( 386.203,82 424.494,77 -9,02% '
Subsidios, doagdes e legados a exploracdo | ’ 700.071,22 539.153,58  29,85% |

Variagdo nos inventarios da produgdo 8.438,83 8.613,00 -2,02%

Trabalhos para a propria entidade ‘~ 0,00 0,00/ 0,00%
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas | | -97.779,56 -116.282,52/ 15,91%
Fornecimentos e servicos externos -184.147,37%» -254.694,09 27,70% |
Gastos com o pessoal -716.286,39 -666.497,60 -7,47% |
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversoes) 0,00 0,00 0,00% |
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) ‘3 ‘; 0,00; 0,00 0,00%
ProvisGes (aumentos/redugdes) | 0,00 0,00, 0,00%
Provises especificas (aumentos/redugdes) ’ O,OOE 0,00v 0,00% |
Outras imparidades (perdas/reversoes) v 0,00 0,00 0,00% i
Aumentos/redugdes de justo valor ‘ 0,001 0,00 0,00%
Outros rendimentos e ganhos { 33.434,47 58.266,53 -42,62% |
Outros gastos e perdas , -6.509,90 -15.208,50 57,20% |
Resultado antes de depreciagdes, gastos de ﬁnancigmento e% : 123.425,12 -22.154,83 657,10% 5
impostos| i
Gastos/reversoes de depreciagao e de amortizagdo | -56.734,71 -57.201,41 0,82% |
Resultado operacional (antes de gastos de ﬁnancii?nn;ir;gsi 66.690, 41 -79.356,24  184,04%
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00; 0,00 0,00%
Juros e gastos similares suportados ! ; -2.604,01| -1.234,11| -111,00%{
Resultados antes de impostosi 64.086,40% -80.590,35' 179,52% 5

Imposto sobre o rendimento do periodo | 0,00% 0,00 0,00%
Resultado liquido do pen’odoE 64.086,40% -80.590,35 179,52%

(1) - Euro
=
j " J/am»é//&w,/‘///-/ ‘wgﬂ
TSR - Sistemas de Informagdo, Lda. 1/1
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